
实施民生实事工程

1、 教工之家建设成效显著

校工会为进一步落实党政工共建一个“家”的精神，采取“大家”和“小家”上下联动建设，横向滚动重点建设的方式，将建设教工之家作为落实科学发展观的一项实事来抓，随着瑜伽馆、羽毛球馆、休闲咖啡吧等设施的逐步到位，南汇教工之家初具规模，同时校工会大力推进教工小家建设，在实地考察各二级院系的基础上，现场办公，为分工会教工小家添置设备家具，为教职工提升生活品质增添娱乐、交流活动的新天地。

2010年，为扎实推进我校“教工小家”建设，校工会制定具体考评办法，设计符合学校实际的教工小家考评表，按照民主桥建设、育人桥建设、爱心桥建设以及自身建设、特色亮点等方面进行考评， 10月启动了“教工小家”建设考评工作，考评过程分为汇报交流和实地考察两个部分。许多部门的“教工小家”经过精心营造，已成为教职工温馨的港湾和舒心的活动场地，呈现出多功能多元化的特色，在有限的空间里合理利用资源，设置了报刊阅览、摄影画廊、书法挥毫，添置了彩电、卡拉OK，乒乓球、台球、健身器材等，使教职工在工作之余时间里娱乐有场所，学习有去处。考评组成员在建家细节中真切地感受到各部门党政领导对“建家”工作的高度重视和大力支持，感受到分工会主席以及全体教职员工建家的用心、用情、用智慧。经各分工会自查、汇报交流和考评小组实地考察，校工会和考评小组对参评的9个部门“教工小家”建设工作进行了无记名投票和综合评审，经校工会委员会审定，能环学院分工会获得模范“教工小家”称号，其它部门分工会分别获得先进“教工小家”与合格“教工小家”称号。“教工小家”建设上了一个新的台阶。

2011年，数理学院在党政领导的关心下，进一步加强教工小家建设，10月11日校庆前夕举行了简单的揭牌仪式，数理学院“教工之家”以“温馨舒适、健康快乐”为主题，设有休闲娱乐区、主题活动展示区、交流谈心区、健身活动区、小型吧台等，为教师放松身心、娱乐健身提供了优良的环境。教工之家的建设得到了学院广大教职工的支持，屋内很多墙面的装饰都是教工亲手绘制、布置的，让大家深深感受到工作的快乐和家园般的温馨。图书馆、机关一的教工小家正在建设中。

2、 关于体检

2005年教职工由每两年一次改为每年体检一次，并取消年龄限制，至今几年来体检环境得到很大改善，体检项目逐年增加并已经在体检中得到落实。

3、 帮困基金投入加大

2011年，校工会提出的加大帮困基金投入的建议得到学校采纳，并正式列入今年十大实事，帮困基金已经在今年10月开始实施，首次资助了24位教工，进一步加大了对因罹患重大疾病或其它突发事件造成生活困难的教职工及家庭的帮扶力度，体现学校对教职员工的关爱。

